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CONCORSO DIRIGENTI SCOLASTICI

E’ stato pubblicato sulla Gazzetta ufficiale n. 220 del 20.09.2017, il D.M. n. 138 del 3 agosto
2017 recante "Regolamento per la definizione delle modalita di svolgimento delle procedure concorsuali
per I'accesso ai ruoli della dirigenza scolastica, la durata del corso e le forme di valutazione dei candidati
ammessi al corso, ai sensi dell’articolo 29 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, come modificato
dall’articolo 1, comma 217 della legge 28 dicembre 2015, n. 208",

https://www.google.it/url?sa=t&rct=j&ag=&esrc=s&source=web&cd=4&cad=rja&uact=8&ved=0a
hUKEwi44eXf rXWAhXKbBoKHTIUAEOQFgg3MAM&uUrl=http%3A%2F%2Fwww.qazzettauffi
ciale.it%2Feli%2Fqu%2F2017%2F09%2F20%2F220%2Fsq%2Fpdf&usg=AFQjCNEkKaljLXtkh
pZZIKkSrOcAfOnYd30

PERSONALE ATA — ULTERIORI POSTI IN ORGANICO DI FATTO

Sono assegnati per I'anno scolastico 2017/2018 i sequenti ulteriori posti di personale ATA, con durata fino al
termine delle attivita didattiche:

Collaboratori Scolastici:

I.C. Corso Cavour Pavia 1 posto
I.C. Gambolo 1 posto
I.C. Rivanazzano 1 posto
I.C. Chignolo Po 1 posto
I.S. Caramuel-Roncalli Vigevano 1 posto
LS. Faravelli Stradella 18 ore
LICEO Galilei Voghera 18 ore

PERS. DOCENTE DELLE SCUOLE SECONDARIE
PROBLEMI CON LE GRADUATORIE D’ISTITUTO

Riceviamo in data odierna dall’Ufficio scuole secondarie del Provveditorato di Pavia:

Su segnalazione di alcune scuole, che hanno effettuato inserimenti/correzioni successivamente alla
prenotazione delle graduatorie, si comunica alle SS.LL. che eventuali rettifiche dovranno essere
apportate con decreto del Dirigente scolastico della scuola capofila, da inoltrare anche alle altre scuole
di cui al modello B.

Si pregano le istituzioni interessate di procedere alle operazioni suddette entro la data odierna al fine di
poter disporre in tutte le scuole delle graduatorie corrette gia da lunedi 25 settembre.

Si consiglia pertanto di attendere tale data per le convocazioni.

Da affiggere all'albo sindacale della scuola, ai sensi dell'art. 25 della legge n. 300 del 20.5.70



http://www.snals.it/allegati.asp?file=Miur_DM_138-17&tipo=htm&tab=7
http://www.snals.it/allegati.asp?file=Miur_DM_138-17&tipo=htm&tab=7
https://www.google.it/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=4&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwi44eXf_rXWAhXKbBoKHTIuAE0QFgg3MAM&url=http%3A%2F%2Fwww.gazzettaufficiale.it%2Feli%2Fgu%2F2017%2F09%2F20%2F220%2Fsg%2Fpdf&usg=AFQjCNEkKaIjLXtkhpZZIkSrOcAfOnYd3Q
https://www.google.it/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=4&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwi44eXf_rXWAhXKbBoKHTIuAE0QFgg3MAM&url=http%3A%2F%2Fwww.gazzettaufficiale.it%2Feli%2Fgu%2F2017%2F09%2F20%2F220%2Fsg%2Fpdf&usg=AFQjCNEkKaIjLXtkhpZZIkSrOcAfOnYd3Q
https://www.google.it/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=4&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwi44eXf_rXWAhXKbBoKHTIuAE0QFgg3MAM&url=http%3A%2F%2Fwww.gazzettaufficiale.it%2Feli%2Fgu%2F2017%2F09%2F20%2F220%2Fsg%2Fpdf&usg=AFQjCNEkKaIjLXtkhpZZIkSrOcAfOnYd3Q
https://www.google.it/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=4&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwi44eXf_rXWAhXKbBoKHTIuAE0QFgg3MAM&url=http%3A%2F%2Fwww.gazzettaufficiale.it%2Feli%2Fgu%2F2017%2F09%2F20%2F220%2Fsg%2Fpdf&usg=AFQjCNEkKaIjLXtkhpZZIkSrOcAfOnYd3Q
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SBLOCCATA UNA DIFFICILE VERTENZA ATA
SALVAGUARDATI | DIRITTI CONTRATTUALI DEI LAVORATORI

Incontri al MIUR del 21/22 settembre 2017

Il personale ATA rischiava di essere trattato in modo difforme da quanto prevede I'attuale contratto
della scuola. Questo I'argomento trattato nell'incontro tra le organizzazioni sindacali e il Capo di
Gabinetto, Dott.ssa Sabrina Bono.

Per la Uil nomine e supplenze nella scuola hanno regole complesse ma la burocrazia ministeriale
rischiava di rendere tutto ancora piu rigido e difficile.

I MIUR non deve far prevalere la burocrazia delle “graduatorie” rispetto alle regole del contratto, sono
diritti che non dialogano.

In attesa delle nuove graduatorie, che non ci sono e non potranno esserci a breve, & piu semplice
utilizzare quelle esistenti.

Col nuovo CCNL andranno delegificate tutte le procedure burocratiche che rendono difficile una
gestione efficiente della scuola.

Nel corso degli incontri la UIL Scuola ha proposto di far valere per tutto I'a.s. 2017/18, attraverso una
intesa, le graduatorie esistenti per poter conferire i contratti a tempo determinato.

L'Amministrazione ha comunicato alle organizzazioni sindacali di aver inviato un quesito al MEF inerente
la possibilita di conferire nomine, ai sensi dell'art.59, fino all'avente titolo per autorizzare le ragionerie
territoriali a convalidare i relativi contratti.

Contestualmente ed in attesa della risposta da parte del MEF, il MIUR, inviera agli uffici scolastici
regionali una nota che li autorizzera a conferire nomine, ai sensi dell'art. 59, seppur fino all'avente
diritto.

Nel corso dell'incontro la UIL Scuola ha rivendicato anche altri aspetti relativi al personale ATA:
impossibilita di sostituzione del personale, piano straordinario di assunzioni, concorso DSGA.

Il piano straordinario di assunzione dovrebbe prevedere circa 6.000 nomine in piu rispetto al turn-over,
compresi i posti di DSGA; I'avvio dei concorsi per DSGA, riservati anche agli Assistenti Amministrativi
senza titolo, che hanno svolto il ruolo di DSGA.

Su questi aspetti il Capo di Gabinetto del MIUR ha condiviso le proposte sindacali e comunicato che & in
corso una interlocuzione tra MIUR e MEF, per inserire la materia nella Legge di Bilancio, di prossima
emanazione, al fine di individuare le giuste soluzioni.

A margine dell'incontro le parti hanno sottoscritto un verbale di intesa con il quale I'Amministrazione si
impegna a dare applicazione all'articolo 59 del CCNL Scuola nel caso di nomine fino all'avente titolo,
conferendo le nomine dalle graduatorie vigenti.

L'Amministrazione diffondera in tal senso una apposita nota al fine di assicurare una applicazione
uniforme sul territorio.

E' stato avviato l'iter presso la Ragioneria Generale dello Stato e si € convenuto di fissare un incontro in
data 1 dicembre 2017 per verificare la consistenza numerica delle istanze presentate per esaminare il
prosieguo della procedura.

Inoltre, le parti hanno concordato, al fine di esaminare misure ed interventi riguardanti il personale ATA,
di proseguire il dialogo in un apposito incontro da tenersi entro due settimane presso |'Ufficio di
Gabinetto del MIUR.

Agli incontri hanno partecipato Pino Turi, Pasquale Proietti e Giuseppe D'Aprile.

Da affiggere all'albo sindacale della scuola, ai sensi dell'art. 25 della legge n. 300 del 20.5.70
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Al Direttori Generali
degli Uffici Scolastici Regionali

Ai Dirigenti titolari

degli Uftici Scolastici Regionali per
la Basilicata il Friuli V. Giulia

il Molise e 'Umbria

e, p.c. al Capo Dipartimento per il sistema
educativo di istruzione e formazione

Oggetto: Graduatorie di istituto personale ATA terza fascia- Chiarimenti

Come noto con DM 640 del 30 agosto u.s. & indetta la procedura di aggiornamento della terza
tascia delle graduatorie di istituto del personale ATA.

Con riferimento ai numerosi quesiti che stanno pervenendo con riguardo alle supplenze da
conferire al personale A.T.A. dalla terza fascia delle graduatorie di istituto, si rappresenta quanto
segue.

L'art. 1, comma 2, del summenzionato D.M. 640 prevede che le nuove graduatorie di terza fascia
sostituiscano “integralmente quelle vigenti nel triennio scolastico precedente” ed abbiano “validita
per il triennio scolastico 2017/18, 2018/19 e 2019/20 ai sensi dell’art. 5 comma 6 del Regolamento
supplenze ATA”.

Si e dell’avviso, pertanto, che analogamente a quanto avvenuto in occasione dell’aggiornamento
delle graduatorie per il triennio scolastico 2014/16, nelle more dell'aggiornamento delle
graduatorie d'istituto, potranno essere conferite supplenze fino a nomina dell’avente titolo ai sensi
dell’art. 40 della legge 449/97.

Si ritiene, infine, possibile per i destinatari delle suddette supplenze di avvalersi comunque
dell’art.59 del CCNL scuola, avviso peraltro comunicato al Mef attraverso specifica nota.
Trattandosi di supplenze fino all'avente titolo, nelle more delle costituzione delle nuove
graduatorie, analoga formula verra adottata anche peri contratti a tempo determinato stipulati con
i supplenti per la copertura dei posti lasciati temporaneamente vacanti dal personale di ruolo
titolare di articolo 59.

IL DIRETTORE GENERALE
Maria Maddalena Novelli

Docwmento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa.

Da affiggere all'albo sindacale della scuola, ai sensi dell'art. 25 della legge n. 300 del 20.5.70




